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дилыш ки, на ордена Ленина механическом заводе, 
заслуженным авторитетом пользуете* ветеран 
производства Т. Алешина. Среднемесячный по­
казатель выполнения плана у нее составляет 
1 5 0 — 1С0 процентов. Не отстает в работе от 
своего старшего товарища и комсомолка В- Ча- 
пкйш ш а; она такж е постоянно перекрывает 
сменные „ задания.

Хорошо организовала на своем участке тех­

нологический процесс бригадир слесарем-сбор- 
щиков тов. Гайдар.

Успешная работа приносит свои результаты- 
За сентябрь с конвейера сошло 2 2 1 0 0  домаш­
них холодильников с маркой «Орск», что на 
100  штук превышает месячное задание.

С начала года коллективом -  цеха выпущено 
сверх плана 3 3 7 0  холодильников.

ПО ВСЕМ ПОКАЗАТЕЛЯМ
26 сентября труженики за­

вода синтетического спирта ра­
портовали о зазершении ме­
сячной программы. План вы­
полнен по всем показателям.

В достижении успеха боль­
шую роль сыграло социалисти­
ческое соревнование, развер­
нувшееся в честь XXIV с'езда 
Коммунистической партии. Ш и ­
рокий размах получило оно в 
цехах № №  3, 4, 4а. Вырабаты­

ваемые здесь этиловый и тех­
нический спирты, ацетон поль­
зуются заслуженным спросом 
у потребителей, отличаются 
высоким качеством.

Хорош о потрудилйсь в сен­
тябре *и коллективы газовой 
группы Цехов.

В оставшиеся дни сентября 
коллектив предприятия реали­
зовал дополнительно к  плану 
продукции на 120 тысяч руб­
лей.

А. КАНДПРАЛ, 
начальник планового от­
дела завода синтсш че­
ткого' спирта.

НА СНИМ­
КЕ: . слесарь-

Сокращаем
простои

 ̂Высокие социалистические 
обязательства по ремонту же­
лезнодорожных вагонов ззял 
наш коллектив в честь пред­
стоящего XXIV с’езда Комму-* 
нистпческой партии. Слово 
свое производственники дер­
жат крепко.

Лучшими из лучших в ре« 
монтном цехе называют сле­
сарей коммуниста А. Качеви- 
на, В. Щанкина, Г. Цибулю.

Благодаря умению и сме­
калке рабочих сокращаются 
простои вагонного парка в 
ремонте. За сентябрь они в 
среднем снизились на 24 ми­
нуты. Это позволяет значи­
тельно ускорить оборачивае­
мость железнодорожных ваго­
нов.

н, волович,
секретарь парткома ва­
гонною депо.

монтажник це­
ха №  7 Юж- 
уралма ш э а- 
вода Анатолий 
Черн е н к о- 
«Трудолю с и- 
вый, стара­
тельный то­
варищ», —  
так о нем от­
зываются в 
коллекти в е. 
Анатолий мас­
терски владеет 
нескольки м и 
смеж н ы м и 
специаль н о- 
стями, может 
работать так­
же сверлов­
щиком, газо­
резчиком, то­
карем.

Фото И. Нес­
терова.

НА СНИМКЕ: передовые работницы электролизного цеха ви- 
келькомбината дежурная по циркуляции Екатерина Владимиров­
на Тришкина и дежурная по электролизу Валентина Николаевна 
Архипова, Фото А. ИСЕНБАЕВА.

ЭХО КОСМИЧЕСКОГО ПОДВИГА
Уверенным шагом идет наша страна к знаменательному собы­

тию — XXIV с’езду КПСС. Новым политическим и трудовым 
подъемом встречает его советский народ. Предстоящему ф°РУмУ 
коммунистов страны посвятила свое достижение создатели авто­
матической станции «Лува-Kk. Успех этот, тем более знаменате­
лен, что он достигнут в год ЮО-летйя со дня рождения Влади­
мира Ильича Ленина.

Орчане, как н все советские люди, с большой радостью встре­
тили сообщение ТАСС о блистательной операции станции «Лу­
на-16», которая ознаменовала вершину современных достижений 
космонавтики. В эти дни в редакцию газеты поступают письма, 
в которых наши читатели выражают восхищение и гордость за 
беспримерный подвиг советской науки и техники, космонавтики.

Вот некоторые из этих писем.
* *

«В этот день мы готовились к 
комсомольскому собранию, на 
котором должны были принимать 
повышенные соцобязательства в 
честь предстоящего XXIV партий­
ного с'езда. Поэтому известие о 
полете космического аппарата 
«Луна-16» восприняли с особой 
радостью. О но окрылило всех, 
придало нам уверенность и силу. 
Обязательства приняли высокие. 
Постараемся трудиться еще луч­
ше, встретим с’езд родной Ком­
мунистической партии новыми 
трудовыми победами.

Р. ПТАШНИКОЗА,
заместитель секретаря коми, 
тета ВЛКСМ швейпой фаб­
рики».

*  *  *

«Наши семиклассники с боль­
шой радостью встретили сообще-

*
ние о благополучном возвращ е­
нии на Зем лю  космической стан­
ции «Луна-16». М ы  восхищаемся и 
гордимся смелыми эксперимен­
тами ученых и инженеров! М ы  
учимся в новой школе. Она по­
строена руками рабочих, наших 
старших товарищей. Даем слова 
хорош о учиться, быть достойной 
сменой.

Учащиеся 7 «Б» класса шко­
лы № 11».

*  *  *
«В историю освоения космоса 

вписана новая славная страница—  
советская автоматическая станция 
«Луна-16» совершила м ягкую  по­
садку на поверхность Луны, взяла 
пробу лунного грунта и вновь 
вернулась на Землю. Это выдаю­
щееся достижение советской нау­
ки. Работники совхоза «Садовод» 
гордятся успехами наших уче­
ных.

Чистый воздух цехов
Контроль за воздушной средой промыш­

ленных предприятий позволяет вовремя 
предупреждать возможные профессио­
нальные заболевания. Осуществление та­
кого контроля требует совершенствования 
методов.

В Институте гигиены труда и профза­
болеваний Академии медицинских паук 
СССР сотрудником лаборатории промыш­
ленно-санитарной химии Галиной Дьяко­
вой разработан оригинальный метод ана­
лиза микроколичеств различных фталатов 
(сложных эфиров фталгвой кислоты) — 
в воздухе промышленных предприятий. 
Фталаты, которые широко применяются 
в качестве пластификаторов в производ­
стве искусственной кожи и полихлорвяяи- 
ловых пластиков, при попадании в воздух

могут вредно влиять на здоровье работаю­
щих.

Проведенная работа позволила сотруд­
никам института разработать комплекс 
оздоровительных мероприятий на Кусков­
ском химическом заводе, Калининском и 
Александровском комбинатах «Искож» и 
Московском опытном заводе НИИпласт- 
масс и искусственной кожи в Кунцево.

Установить предельно допустимые кон­
центрации (ПДК), по крайней мере, для 
наиболее распространенных химикатов — 
задача чрезвычайно трудоемкая. Много­
летний труд ученых в десятках научных 
учреждений страны, детально изучавших 
токсикологию множества химических сое­
динений, позвонил установить надежные 
ПДК более чем для трехсот' токсических

веществ, наиболее часто применяемых в 
промышленности.

Действие различных химикатов сначала, 
проверяется токсикологами на лаборатор­
ных животных, а уже потом химики и 
врачи-гигиенисты Института выносят при­
говор химическому соединению, устанав­
ливая ого предельно допустимую концент­
рацию.

ПДК принято выражать в миллиграм­
мах вещества на кубический метр возду­
ха. Эта величина может колебаться для 
разных веществ в широких пределах. 
Например, для этилового спирта эта вели­
чина составляет 1000 миллиграмм на куби­
ческий метр, в то же время для озона, 
казалось бы, безобидного газа, «запретная 
черта» равна всего ОД миллиграмма. Озон, 
который так освежает воздух после грозы; 
в больших концентрациях вреден для здо­
ровья.

' (АПН).

А. ОЛЕФИР, . 
работник совхоза «Садовод».

* * *
«Коллектив СУ-3 треста «Жил- 

строй» гордится выдающимся до­
стижением советской науки и 
техники. Умнейшие автоматы от­
лично сработали, и послушный 
воле человека космический аппа­
рат вернулся на Землю. Это бес­
примерный подвиг советских лю­
дей. Новые достижения советской 
космической науки и техники 
вдохновляют строителей на новые 
свершения. М ы  полны реш имо­
сти досрочно выполнить задания 
пятилетки, ознаменовать X X IV  
с’езд партии успехами в труде.

А. ИМГРУНГ, 
рабочий СУ № 3 треста 
«Жилстрон»,



ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ

ПО СТРОГОМУ СЧЕТУ
За последнее время в дея­

тельности первичных партий­
ных организаций мясоконсер­
вного комбината произошли 
заметные перемены- Они ор­
ганизационно и пдейно ок­
репли, возросли численно, 
оперативнее стали решать 
стоящие перед коллективом 
задачи.

Отчитываясь недавно о про­
деланной работе, секретарь 

. парткома комбината И. Кузне­
цов отметил, что партийная 
организация больше сгала 
уделять внимания социали­
стическому соревнованию, 
движению за коммунистиче­
ский труд.

За звание ударника комму­
нистического труда соревнует­
ся около 2 тысяч человек, в том 
числе более 300 коммунистов- 
Более 700 рабочих комбина­

та на полгоаа раньше выпол­
нили пятилетку. В их числе 
коммунисты В. У'чкина, Р. Боч­
кова, Ф. Кирвомбаева, 3. Кри­
ва, М. Бобряшов, В. Овсянкин 
и миогие другие. Ео итогам 
декабрьского Пленума ПК 
КПСС в январе на предприя­
тии состоялось собрание пар­
тийно-хозяйственного акз ива, 
в феврале— партийное собра­
ние- В принятых ' решениях 
определили основные направ­
ления деятельности партий­
ных организаций но обеспе­
чению выполнения государст­
венного плана, повышению 
эффективности производства.

В результате проводимой 
парткомом и парторганиза­
циями работы коллектии ком­
бината добился неплохих про­
изводственных показателей- 

За первый квартал 197-3 го­

да комбинат занял второе 
место по Министерству мясо­
молочной промышленное ги
РСФСР я первое место по
Оренбургскому управлению 
мясной промышленности. Ус­
пешно выполнен план в ав­
густе- За -8 месяцев получено 
423 тысячи рублей сверх­
плановой прибыли.

Много места уделялось в 
отчетном докладе идейной за­
калке коммунистов. Доклад­
чик отметил, что далеко не во 
всех звеньях политического 
образования успешно прошел 
учебный год. Низкой была 
посещаемость в начальной 
политшколе второго года обу­
чение, где пропагандистом 
В. Баранов, в комсомольских 
кружках- Оставляет желать 
лучшего экономическая учеба.

Выступившая в прениях

председатель группы народно­
го контроля Л. Осяева расска­
зала о проделанной работе 
народными дозорными, сосре­
доточив основное внимание на 
нерешенных вопросах, тре­
бующих активного вмеша­
тельства со стороны партий­
ных организаций. В частно­
сти, на заводе первичной пе­
реработки велики потери жи­
ра-сырца, на колбасном и 
консервном заводах нередки 
случаи выпуска продукции 
низкого качества.

Говоря о проделанной рабо­
те коммунистами совхоза мя­
соконсервного комбината по 
выполнению плановых зада­
ний, секретарь парторганиза­
ции В. Баландов заявил, что 
показатели могли быть гораз­
до выше, если бы коллективу 
более действенную помощь 
оказывали партком и коми­
тет комсомола.

Председатель комиссии парт.

кома Е. Вилкова обратила вни­
мание участников собрания на 
необходимость усиления борь­
бы за высокое качество про­
дукции. Олесарь цеха КИЕ 
коммунист В. Овсянкин кри­
тиковал завком за слабую ор­
ганизацию соревнования за 
звание «Лучший по профес­
сии».

Отчетно-выборное партий­
ное собрание на мясоконсерв­
ном комбинате прошло орга­
низованно, при высокой ак­
тивности коммунистов. Ово 
нацелило членов КПСС, весь 
коллектив предприятия на ре­
шение стоящих перед ним за­
дач, более полное использо­
вание внутренних резервов, 
успешное выполнение нред- 
с’ездовских социалистических 
обязательств.

Избран новый состав 
парткома мясоконсервного 
комбината (секретарь— И. В- 
Кузнецов). •

Г) ЧИСЛЕ первоочередных
^  задач коллектива треста 

«Орскпромстрой» —  подготов­
ка к переходу на новые усло­
вия планирования и экономи­
ческого стимулирования. Хо­
зяйственное руководство (уп­
равляющий трестом тов. Полу- 
мордвинов)) партийная органи­
зация (секретарь парткома тоз. 
Пронин) и о б ’единенный по- 
стройком профсоюза (предсе­
датель тов. Харьков) продела­
ли в этом направлении опре­
деленную работу.

Комиссия, созданная в тре­
сте, контролирует ход выпол­
нения намеченных меропоия- 
тий. Ход подготовки строите­
лей к работе в новых условиях 
хозяйствования постоянно на­
ходится под контролем пар­
тийного комитета. В нынешнем 
году этот вопрос ш ироко о б ­
суждался на собрании пар­
тийно-хозяйственного актива 
треста, четырежды рассматри­
вался • на заседаниях ггартиймб- 
го комитета.

Действенный контроль и 
большая организаторская ра­
бота партийной организации 
по вьтопнению  на.м$'ченнь1Х 
мероприятий способствовали 
улучш ению деятельности -кол­
лектива строителей в 1970 го­
ду. Так, за 8 месяцев госу­
дарственный план по генпод­
ряду выполнен на 103,3 п ро­
цента, а выработка на одного

• В ГОРКОМЕ КПСС

РАБОТАТЬ ПРЕДСТОИТ 
П О - Н О В О М У

рабочего составила 103,6 про­
цента. Достигнут рост произ­
водительности труда к уроаню 
1959 года на 13,8 процента.

Руководство уреста стало 
больше уделять внимания со­
вершенствованию низового хо­
зяйственного расчета, укрепле­
нию трудовой и производ­
ственной дисциплины. И вот 
результат: в текущем году
вдвое увеличилось число хоз­
расчетных бригад и составля­
ют они 44,4 процента от об­
щ его количества бригад. 
Потери рабочего времени из- 
за прогулов сократились'“  на 
780 человеко дней, простои по 
сравнению с тем же перио­
дом прош лого года —

3 процента.

В стройуправлениях рёгу- 
лярно читают лекции на эко­
номические темы При учебно- 
курсовом комбинате проведе­
на учеба инженерно-техниче­
ских работников и служащих 
по 62-часовой программе. В 
октябре в тресте начинает ра-

К ЛЕНИНСКОМУ УРОКУ готовы
Во всех комсомольских 

организациях ст р а н ы  
проходит Всесоюзный 
Ленинский зачет, посвя­
щенный А‘XIV с'езду
КПСС.

По-деловому начали 
подготовку к ответствен­
ному зачету и молодые 
машиностроители. В каж­
дом цехе созданы груп­
пы по 15—17 человек, в 
которые направляются 
члены КПСС— пропаган­
дисты для проведения 
консультаций. Заняшя 
проводятся во время обе­
денных перерывов ипос. 
ле рабочей смены.

Пропагандисты раз'яс- 
няют, на какие вопросы 
следует обратить особое 
внимание при подготов, 
ке к первому этапу заче. 
та—Ленинскому уроку, 
рассказывают, как вести 
конспекты и составлять 
реферат. Каждый комсо. 
молец должен отчита­
ться о ходе выполне­

ния личных обязательств

по досрочному заверше­
нию пятилетки и достой­
ной встрече XXIV с'сзда 
КПСС, о повышении 
своего политического, об­
щеобразовательного и 
культурного уровня, об 
участии в общественной 
жизни.

В некоторых цехах про­
пагандисты раздали кои. 
сомольца.и практические 
задания■ Одним, напри, 
мер, поручено подгсто. 
вить к Ленинскому уроку 
реферат по темам: t Бу­
дущее принадлежит мо. 
лодежи», к Как решена 
проблема образования в 
СССР», <гИз истории III 
с'езда РКСМ». Другие 
получают практические 
задания по подбору ма­
териалов к оформлению 
фотовитрин, книжных вы­
ставок о III с'езде 
РКСМ.

Ю. ГЛАЗИСТОВ. 
заместитель секретаря коми­
тета ВЛКСМ Южуралмаш- 
завода.

ботать университет экономиче­
ских знаний.

Вместе с тем разработан­
ные мероприятия по подготов­
ке к переходу на новые усл о­
вия планирования и экономи­
ческого стимулирования дале­
ко не полностью отражают все 
стороны деятельности строи- 
телей Важнейшим условием 
для перехода на новую си­
стему хозяйствования, как из­
вестно, является высокая эф­
фективность строительного 
производства при наименьших 
затратах труда и высоком ка­
честве работ. Однако в насто­
ящее время практика планиро­
вания работ в стройуправле­
ниях треста все еще остается 
несовершенной. Графики про­
изводства работ слабо увязы­
ваются с графиками поставки 
материалов и конструкций.

В стройуправлениях треста 
.по-прежнему велики сверх­
нормативные остатки. На 1 ав­
густа 1970 года излишних ма­
териальных ценностей скопи­
лось на общ ую  сумму 35 ты­
сяч рублей, а сверхнорматив­
ных запасов материалов —  
около полмиллиона рублей. 
Отдельные строительные мате­
риалы лежат на складах в те­
чение 6— 10 лет без движения.

В подразделениях треста 
«О рскпромстрой» слабо ведет­
ся работа по улучш ению рен­
табельности строительного 
производства. Только по этой 
причине ряд коллективов ра­
ботает убыточно. План полу­

чения прибылей в целом по 
тресту за 8 месяцев выполнен 
всего лишь на 90 процентов. 
Не выполнено задание по сни­
ж ению  себестоимости строи­
тельно-монтажных работ.

О бо всем этом шел большой 
разговор на заседании бю ро 
горкома партии, где обсуждал­
ся вопрос о ходе подготовки 
к переходу на новую систему 
планирования и экономическо­
го стимулирования коллектива 
треста «Орск п р о м с т р о  й». 
Здесь были вскрыты причины 
отмеченных недостатков. В чи­
сле основных —  слабая о рга ­
низация труда на ряде объек­
тов, отсутствие надлежащего 
контроля со стороны первич­
ных партийных организаций за 
использованием производ­
ственных фондов, техники.

Бюро горкома КПСС обяза­
ло хозяйственное руководство, 
партийную и проф сою зную  
организации треста «Орск­
промстрой» усилить работу по 
подготовке 1 к переходу на чо- 
^ у ю  систему планирования и 
экономического стимулирова­
ния. Прежде всего необходи­
мо обратить внимание на улуч­
шение эффективности строи­
тельного производства, обес­
печение ввода об'ектов в ус­
тановленные сроки и при вы­
соком качестве работ.

Предложено повысить ропь и 
ответственность отделов и хо ­
зяйственных руководителей 
стройуправлений в подготовке 
к переходу на новую  систему 
планирования и экономическо­
го стимулирования.

Первичные партийные орга­
низации призваны по-боевому 
возглавить работу в коллек­
тивах по подготовке к перехо­
ду на новую систему хозяй­

ствования.

•  НО.ВЫЕ КНИГИ

«Социализм 
и соревнование»
ПОД таким названием вы­

шла в свет книга В. Фе- 
динина, выпущенная Издатель, 
ртвом политической литературы 
(М., 1970. 150 стр.).

В работе показывается роль 
хозрасчета, материальных и мо­
ральных стимулов для развития 
инициативы и творчества работ, 
ников, раскрываются формы и 
методы участия трудящихся в 
управлении производством, осо­
бенности организации соревно­
вания в условиях проводимой \о- 
зяйственной реформы, значение 
соревнования в экономике пред­
приятия.

В специальном разделе книги 
рассматриваются идеино-нрав* 
ственные функции социалистиче­
ского соревнования, движение за 
коммунистическое отношение к 
труду как важное средство вос­
питания у советских людей ком* 
мунистической морали.

В КОЛЛЕКТИВЕ КОМБИНА­
ТА ПО РЕМОНТУ И ИНДИВИ­
ДУАЛЬНОМУ ПОШИВУ ОБУВИ 
РЕГУЛЯРНО ПРОВОД Я Т С Я
ЧИТКИ И БЕСЕДЫ.

НА СНИМКЕ: РУКОВОДИ-
ТЕЛЬ ЦЕХА ЛЮДМИЛА МАС­
ЛЕННИКОВА ПРОВОДИТ БЕСЕ* 
ДУ О СОБЫТИЯХ В СТРАНЕ И 
ЗА РУБЕЖОМ ЗА НЕДЕЛЮ.

Фото В. БРОДСКОГО.



Комплексная бригада сборщи­
ков копрового участка завода 
строительных машин, 'руководи­
мая Иваном Шмаковым, хороши­
ми успехами в труде встретила 
День машиностроителя. 8 эти 
дни бригада собирает мачты, 
звенья параллелограмма, головки 
секций мачт, выполняет смен­
ные задания на 120— 130 про­
центов-

НА СНИМКЕ- (слева направо): 
Николай Куликов, Владимир 
Кузьминский, Иван Шмаков, Вя­
чеслав Федосов, Георгий Долбы- 
шев, Владимир Васильевич Та- 

раскин и Евгений Сараев.

Фото И. ЕВГЕНЬЕВА,

ВКЛАД РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ
5896 тысяч рублей —  таков экономический эффект от рациона­

лизаторских предложений и изобретений, разработанных и вне­
дренных в производство за годы текущей пятилетки людьми пыт­
ливой мысли Ю журалмашзавода. За 4 года 8 месяцев на пред­
приятии внедрено 4022 рационализаторских предложения и 50 
изобретений.

В числе лучших рационализаторов нашего завода заместитель 
начальника цеха №  17 Виктор Устинович Ацута. В нынешнем году 
он стал автором 9 ценных технических новшеств, от внедрения ко­
торых предприятие получило 14,6 тысячи рублей.

10 рационализаторских предложений на счету механика тяжело­
прессового цеха Владимира Степановича Савенкова.

Активными новаторами зарекомендовали себя машинист кисло­
родно-компрессорного цеха Яков Иванович Кишкарь и начальник 
бю ро отдела главного конструктора металлургического машино­
строения Мария Александровна Попова.

Рационализаторы Ю журалмаша свои усилия направляют на сни­
жение себестоимости выпускаемой продукции, совершенствование 
технологии, повышение надежности выпускаемых машин и обору­
дования.

Изменить электросхему управления процессом наплавки деталей 
засыпных аппаратов доменных печей предложили инженеры отде­
ла главного сварщика Валентин Иванович Власкин и Вячеслав Ива­
нович Худяков. По существовавшей ранее схеме порошковая ге й ­
та подавалась в зону дуги с постоянной скоростью. Из-за нерав­
номерней плотности ленты напряжение в дуге значительно изме­
нялось, что приводило к нарушениям в ходе процесса наплавки.

Рационализаторы предложили внедрить автоматическую подачу 
скорости порошковой ленты. Внедрение новшества позволило 
улучшить качество наплавки, уменьшился расход ленты, на 4660 
нормо-чзеов сократили затраты рабочего времени и значительно 
облегчились условия труда электросварщиков. Свыше 9 тысяч руб­
лей —  таков экономический эффект от внедрения предложения 
рационализаторов.

Рачительным хозяином производства показал себя машинист 
кислородно-компрессорного цеха Яков Кишкарь. Как-то в цех по-

10 лет работает при тресте 
«Ж илстрой» учебно-курсовой 
комбинат, руководит которым 
Ида Дмитриевна Горшкова. 
Здесь проходят обучение но­
вички, поступающие на строй­
ку, повышают свою рабочую 
квалификацию, овладевают 
вторыми профессиями, изуча­
ют передовые методы труда 
работники треста. Только в 
минувшем году у нас овладе­
ли второй профессией 121)0 
строителей-

Недавно была организована 
школа передовых методов i ру­
да. Отделочники городских 
строительных организаций, 
с тронтелн Новотроицка и Гая 

изучали методы наклейки 
обоев, перенимали в этом деле 
опыт заслуженного строителя 
РСФСР К- Н уж девой н Д. Са- 
мыгпна.

Многие наш и товарищи 
владеют несколькими смеж­
ными профессиями и постоян­
но совершснстгуют свое ма­
стерство. Так, тов. Храмов— 
и бетонщик, и плотник, и 
плиточник, Ю. Козлов— бри­

гадир отделочников СУ-2 с 
одинаковым мастерством в л а­
деет профессией ш тукатура, 
маляра, плотника. Г- Михнева 
с успехом замещает ш тукату­
ра, маляра, мозаичника.

ГОТОВИМ
КАДРЫ

СТРОИТЕЛЕЙ

Многие ‘строители занима­
ются на производственно-тех­
нических курсах. Недавно 
прошли o f учение 30  ш тукату- 
ров-маляров и 15 плотников- 
Занятия на курсах ведут опыт­
ные специалисты треста. Эле­
ктротехнику преподает глав­
ный энергетик Виктор Михай-»- 
лович Соколов, технику без­
опасности строительства *— 
старший инженер треста Ге­
оргий Харлампиевич Медведь, 
с вопросами оплаты труда и 
нормирования знакомит това­

рищей начальник отдела Ни­
колай Михайлович Нефедов, 
экономику строительства аре* 
подают руководитель плано­
вого отдела треста Михаил 
Куприянович Яковищин и фи­
нансист-экономист треста Ми­
хаил Яковлевич Юсимов.

Повышают строители свою 
квалификацию, изучаю т во­
просы экономики такж е в шко­
лах коммунистического тру­
да. В прошлом году у нас было 
организовано три школы ком­
мунистического труда, в ны ­
нешнем году их будет шесть- 
В октябре начнут заниматься 
1 2 0  строителей.

Учеба строителей, повыше­
ние ими своего мастерства, 
овладение передовыми мето­
дами плодотворно сказы вает­
ся на трудовых успехах кол­
лектива. Повышается произ­
водительность строительных 
работ, растет качество.

А. СКУГАРЕЗА, 
мастер производственного 
обучения учебно.курсовоп 
комбината треста «Жил­
строй».

ступило 8 гильз, которые при транспортировке из ремонтно-/*е- 
ханического цеха получили брак. Гильзы решено было отправить 
на переплавку, списать. Но рационализатор рассудил иначе. Он 
выточйл специальную втулку, разработал способ реставрации 
гильз. Сберегли время на изготовлении новых гильз, сэкономили 
цветные металлы. 2734 рубля внес Я. Кишкарь в фонд пятилетки.

Ценным новшеством является и предложенная рационализатора­
ми отдела главного конструктора металлургического машинострое­
ния А. Быбиным, Ф. Муклленезым, 8. Кашировым, А. Мельниковым 
конструкция спекательных тележек агломашин. Внедрение новше­
ства повышает производительность агломашин на 10 процентов, 
дает 19,4 тысячи рублей экономии,

Рационализаторы Ю журалмаша посвящают свои творческие по­
иски предстоящему с ’езду Коммунистической партии. Они обяза­
лись в нынешнем году внедрить новшества с условным экономи­
ческим- эффектом 1100 тысяч рублей -при плане 950 тысяч. Наме­
ченное успешно выполняется. Н. Щ И П А К И Й А ,

инженер БР(13а Южуралмашзавода.

ВЕРНЫ Й
ПОМОЩНИК—НОТ

КОРОТКО
Машина «Скорой помощи» до­

ставила в травматологическую 
больницу пострадавшего во вре­
мя столкновения мотоцикла с 
автосамосвалом. Потребовалось 
срочное хирургическое вмеша­
тельство.

Медицинский персопал оказал 
больному необходимую помощь. 
Операция прошла удачно. Чело­
век был crfaceH. *

Искусными мастерами своего 
дела зарекомендовали себя здесь 
врачи Вячеслав Петрович Гома, 
Виктор Иванович Кншковский и 
Михаил Григорьевич Попов. Все­
гда внимательные к людям мед­
сестры С. Королева, А. Борисен­
кова. Н. Работина п другие.

Большое вам спасибо, люди в 
белых халатах!

Р. БАННИКОВА, В. ПАЗ АР- 
КИНА, 3. АКУЛИНУШКИ- 
НА, А. КРАСИЛЬНИКОВА.

На улицах Суворова, Королсп. 
ко и других вот уже в течение 
10 лет не ухаживают за зелены­
ми насаждениями. Нередко случа­
ется, когда ветки деревьев со­
прикасаются с электрическими

проводами. Происходит замыка. 
ние. Может быть несчастный 
случай. Руководству ЖКО сле­
дует обратить на это внимание, 
принять необходимые меры.

НИКОЛАЕВ,
• пенсионер.

* * *

Много в нашем городе зеленых 
насаждений. Но не все орчане 
берегут их. Ото относится и к 
жителям индивидуальных домов 
по улицам Тагильской и Максима 
Горького. Следует строго наказы­
вать тех, кто не бережет деревья 
и кустарники. Борьбу за сохран­
ность зеленых насаждений дол­
жны возглавить работники жи­
лищно-коммунальных отделов.

А. ШВЫНДЕНКОВ, 
ул. М. Горького, 56.

Идет к концу год юбилей­
ный, завершающий год пяти­
летки. Многие коллективы 
уже подводят итоги достиг­
нутого, намечают задачи на 
будущую пятилетку. Слажен­
но трудится коллектив СУ 
№ 1 треста «Орскпромстрой».

Строители возвели такие 
об'екты, как склад усреднения 
рулы, кислородную станцйю, 
инженерный корпус, бытовой 
корпус желдорцеха, установку 
газоочистки на комбинате 
«Южуралникель». На заводе 
по обработке цветных метал­
лов коллектиб СУ № 1 при­
нял участие в возведении 
об'ектов комплекса нового 
прокатного цеха. Все об'екты 
сданы с хорошим качеством.

Верным помощником кол­
лектива стала научная орга­
низация труда. В управлении 
работает творческая группа, 
занимающаяся разработкой 
планов НОТ. В ее составе ин­
женеры, прорабы, мастера, 
передорики производства. 
Возглавляет творческую груп­
пу главный инженер Ю. Сен­
тюрин.

В нынешнем году усп гая­
ми членов творческой группы 
разработаны трп плаца НО Г.

Один — на отделочные рабо­
ты строящегося дома техни­
ческого обучения никельком, 
бината, другой — на выпол­
нение малярных работ этого 
же Здания и третий — по ор­
ганизации труда па возведе­
нии корпуса кобальтового цеха.

Внедрение планов НОТ на 
строительстве дома техниче­
ского обучения позволило по­
высить производительность 
труда на 16 процентов, В пла­
нах научной организации 
труда важное место отводитег) 
повышению квалификации 
строителей, внедрению пере­
дового опыта. За полугодие в 
школах передового опыта про­
шли обучение 40 рабочих раз­
личных профессий.

По планам НОТ осуществ­
лен ряд мероприятий по оздо­
ровлению условии труда, 
улучшению бытового обслу­
живания строителей. Для всех 
бригад оборудованы бытовки 
на об'ектах, где рабочие ро 
время обеденного перерыва 
могут почитать свежую газе­
ту, послушать радио, сыграть 
в шахматы.

10. ЧЕ ЮНЬ ЛИН. 
инженер ГТО СУ № 1 

треста «Орскпромстрош).
Краны.

Фото И. НЕСТЕРОВА.

(  ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«ДОБИРАЙТЕСЬ НА ПЕРЕКЛАДНЫХ»
Заместитель начальника автоколонныТак была озаглавлена заметка, опубли­

кованная 10 сентября 1970 года в «V» 179 
газеты «Орский рабочий». В ней шла 
речь о несоблюдении графика движения 
автобуса по маршруту «Комсомольская 
площадь — Аэропорт». .

№ 1826 А. Моргун сообщил в редакцию 
газеты следующее: «Факты, указанные в за. v 
метке, действительно имели место. Авто­
бус отправился с Комсомольской площади

в 8 часов 48 минут, а затем в 10 часов 
28 минут. Интервал между рейсами го. 
ставил один час сорок минут. Это об'яс- 
няется тем, что в этот день должны бы­
ли курсировать еще два маршрутных 
такси.

По просьбе пассажиров с 12 августа 
1970 года снова курсирует на данном 
маршруте второй автобус с интервалом 
движения в 50 минут»*



^АНИТАРНЫБ-дружинии- 
ЦЫ,.. Это ОНИ BJpMXytO  

годину войны вынс^Йли С поля 
боя под огнем раненых солдат 
и офицеров. Они и в мирные 
дни неизменно остаются бой­
цами, отстаивая у человека 
самое дорогое — -  его здо­
ровье.

Как почетную эстафету стар­
ших товарищей продолжает 
славные традиции новое по­
полнение сэндружинниц. Сани­
тарные дружины создаются на

НА СТРАЖЕ

ЗДОРОВЬЯ НА СНИМКЕ: вечный огонь у Обелиска Славы.
Фото Н. ЕВГЕНЬЕВА.

ВЕЧНЫЙ ОГОНЬ
Дедами, отцами 
Враг в боях разбит. 
О героях память 
Наш народ хранит. 
Солнышку открытый 
В парке, над рекой, 
Обелиск гранитный 
С красною звездой. 
Это место свято. 
Пионеры тут 
Всем отрядом клятву 
Родине дают.

Родина уверена — 
Славные сыны 
Чтут заветы Ленина, 
Партии верны.
Вырастут бойцами,
Край родной храня. 
Негасимо пламя 
Вечного огня.

А. БЛИНОВ,

инженер теплоэлектроцентрали

№  1.

всех предприятиях города. 
Программа их занятий разно­
образна и насыщенна. Они 
должны уметь пользоваться 
инди виду ал ь ными средствами 
защиты,. оказывать первую по­
мощ ь , пострадавшим, вести 
санитарно -  просветительн у ю 
работу среди населения.

коллектив медицинских ра- 
бсинико? нашей поликлиники 
проявляет постоянную заботу о 
том, чтобы на Ю журалмзш е 
постоянно росло число сани­
тарных друж ин. Сейчас их на 
заводе шестнадцать. Занятия с 
ними проводит заведующий 
заводским здрав п у н к т о м  
П. Малый;

Значительно возросло в по­
следнее. время на предприятии 
и количество санитарных по­
стов, насчитывающих в своем 
составе 220 человек,. В каждом 
из 54 санитарных постов име­
ются ..медицинские аптечки.

Под^ержи.ват|, тесную связь 
с коллективами —  основная 
наша задача, Врачи и фельд­
шеры медсанчасти частые го­
сти в цехах предприятия. С 
лекциями и беседами выступа­
ю т заведующая , терапевтиче­
ским отделением Р. Баландо- 
ва, врач Э. Ж уков и другие. 
.^.Медицинские работники по­
стоянно, повышают свои, зна­
ния. Прошли переподготовку 
на курсах заведующая лабо­
раторией О. (Смирнова, заве­
дую щ ий урологическим ^ т р е ­
лением П. Ш иянов, недавно 
вернулся с учёбы , вран Ж у­
ков. 15 врачей поликлиники 
прошли переподготовку за по­
следние два года.

Заботимся мы и о том, что­
бы знания опытных медиков 
стали достоянием других.

В поликлинике проходят ста­
ж ировку медицинские работ­
ники Гайского, Нов оорского  и 
других районов области. О 
том, какие знания. получают 
они у  нас, м ож но судить по 
многочисленным благодарно­
стям.

Третий год удерживает кол­
лектив медсанчасти Ю ж урэл- 
мащзавода переходящ ее Крас­
ное знамя горгздравотдела и го­
родского комитета профсоюза 
медицинских работников. Мы 
полны реш имости выйти побе­
дителями в социалистическом 
соревновании в нынешнем, 
ю билейном году.

Б. ЯЦУБА,
заведующая медсанчастью
Юж уралмашзавода.

СПОРТ ВПЕРЕДИ КОМАНДА ПИЩЕВИКОВ
На днях состоялся розыгрыш  первенства городского  совета ДСО 

«Спартак» по футболу. Соревнования проходили на стадионе 
«Спартак» (Зауральная роща). Приняли участие команды —  мясо­
консервного комбината, трамвайного управления, автотранспортной 
колонны №  1826, автотранспортной колонны №  1175, пассажир­
ского  автотранспортного предприятия №  2.

Как и следовало ожидать, вне конкуренции была команда мясо­
консервного комбината. Забив в ворота своих соперников «дю ж и­
ну» мячей, пищевики завоевали первое место. Им вручен перехо­
дящий приз городского  совета ДСО «Спартак», диплом первой 
степени. И гроки команды-победительницы награждены грамотами.

Орские пищевики будут ващищать спортивную честь городского

совета ДСО «Спартак» в областных соревнованиях, которые будут 
проходить в О ренбурге.

Второе место заняли водители автотранспортной колонны №  1826 
(инструктор ф изкультуры А. Загорянский), третье —  команда а з ю - 
транспортной колонны № 1175 (инструктор Р. Ибатулин). Обе коман­
ды награждены дипломами.

Прош едш ие соревнования показали слабую подготовку коллек­
тивов команд за исключением команды м ясоконсервного ком­
бината.

В. КОМПОВ.
председатель городской федерации футбола, судья республи­
канской категории.

® Синоптики сообщают

ХОЛОДНОЕ ДЫХАНИЕ 
А Р К Т И К И

Сентябрьское тепло недолго­
вечно — обычно оно не затяги­
вается. Его сменяют ненастье, 
дожди, туманы, заморозки...

Вот и сейчас, как всегда, из 
Арктики на Европейскую терри­
торию СССР хлынул холод п, 
столкнувшись с теплым воздухом 
средних широт, стал оттеснять 
его е насиженного места. В бур­
ной жестокой схватке двух дав­
них противников победа на этот 
раз досталась северу. Заклуби­
лись в небе свинцовые тучи, 
прогремели раскаты осеннего 
грома, прошли грозовые ливни в 
Прибалтике, Белоруссии, Цент­
ральном районе России, на Ук­
раине и Северном Кавказе.

Однако это была только увер­
тюра к похолоданию. Вслед га 
фронтом сизых облаков в бли­
жайшие несколько дней насту­
пит прояснение — ночью в боль­
шинстве областей, исключая 
крайний юг, вероятны замороз­
ки, температура днем плюс 
8—13, а на юге Украины и в 
Молдавии — 13—17.

На юге Западной Сибири, Ура­
ле и в Северном Казахстане в 
конце этой декады также воз­
можны на короткое время пого­
жие дни — сухо, солнечно и теп­
ло, днем 18—20. Притаившиеся 
на побережье Ледовитого океана

морозы выжидают удооного слу­
чая, чтобы ринуться на юг и на­
помнить о сварливом- нраве осе­
ни. Предполагается, что в бли­
жайшие дни волна похолодания 
также обрушится туда. В Забай­
калье, Амурской области, где 
господствуют северные ветры, 
резко похолодает: ночью замороз­
ки, днем 7—12.

Первый свирепый ураган про­
несся нынешней осенью в При­
морье. Жестокий шторм налетел 
на Сахалин. Скорость ветра пре­
вышала 30 метров в секунду, 
проливным дождем, ветром была 
охвачена Камчатка, Курильские 
острова, побережье Магаданской 
области и Хабаровского края.

Сейчас на Охотском море топ­
чется циклон. Правда, сила его 
ослабела. В ближайшие два—гри 
дня в Хабаровском крае пройдут 
короткие дожди, днем 13—15, в 
Приморье без осадков, около 20.

Резко похолодало в Финлян­
дии, Норвегии и на востоке 
Швеции, местами здесь шли не­
большие дожди. Севернее ветры 
сбили летнее тепло в Болгарии, 
Румынии, Югославии, ночью ста­
ло прохладнее (8—13), днем теп­
ло возвращается: 17—19.

Михаил МАСТЕРСКИХ,
главный синоптик Гидроме­
теоцентра СССР.

(АПН).

1 ОКТЯБРЯ
18.00 —■ Киножурнал «Сельское 

хозяйство».
19.00 — Телевизионные ново­

сти.

19.10 — Киножурнал.
19.20 — «Димка и волшебный 

домик» — передача для детей.
20.30 — Беседа педагога.
20.45 — «Свет за шторами» — 

художественный фильм.

Зам. редактора 
М. А. ДЕВЯТ0ВСКИЙ.

Кинотеатр «Мир» — в 10 ч. — 
Осторожно, щука! (сборник 
мультфильмов), в 12, 14, 16, 18,

п кино|
Кинотеатр «Октябрь» — r 10, 

12, 14, 16, 18, 20, 22 ч. — Если 
есть паруса.

Кинотеатр «Восток» — в 10 ч. 
— Трижды воскресший, я 13 ч
30 м., 15 ч. 30 м., 17 ч. 30 м., 
19 ч. 30 м., 21 ч. 30 м. — Месть 
гайдуков.

Дом кулртуры металлургов т- 
в 15, 17, 19, 21 ч. — Вешние во­
ды.

Дом. культуры машиностроите­
лей — в 13, 15, 17, 19, 21 ч. ^  
Сюжет для небольшого рассказа.

Дом культуры железнодорож­
ников — в 13, 15, 17, 19, ч. — 
(время моек). — Мазандаранский 
тигр.

Клуб нос. Гудрон — в 15, 17, 
19 ч. — (время моек) . — Жесто­
кость.

ТЕАТР Д Р А М Ы  ИМ. А. С. П УШ К И Н А  
3 октября открытие очередного—  33-го театрального сезона. 
Премьера спектакля «ПАМ ЯТЬ СЕРДЦА».
Билеты продаю тся а кассе театра.

Орский вечерний строительный 
техникум

ПРОИЗВОДИТ НАБОР 
слушателей на подготовительные 
курсы. Заявление о̂  приеме по­
дается на имя директора (к за­
явлению прилагается свидетель­
ство об образовании). Курсы 
платные.

Обращаться по адресу: ул. 
Строителен, 28. Телефон 5-00-S6.

ГПТУ N8 25

приглашает в училище юношей и девушек 
на 1970— 1971 учебный год.

Училище готовит: электрогазосварщиков (при­
нимаются ю нош и и девуш ки в возрасте 1 6 — 17 
лет, с образованием 8— 10 классов), слесарей' 
сборщиков металлических конструкций (принима­
ются только ю нош и в возрасте 15 —  16 лет, с 
образованием 6— 10 классов).

Производственное обучение учащихся прохо­
дит на Ю Журалмащзаводе и заводе металлокон­
струкций. Срок обучения 2 года.

Училище обеспечивает питанием или стипен­
дией в размере 22 руб. 50 коп. в месяц, об­
мундированием.

Поступающий при себе должен иметь: пас­
порт или свидетельство о рождении с про* 
пиской в городе О рске, свидетельство . или 
справку об образовании, справку о семейном 
положении, характеристику из школы или с 
производства, справку с места жительства, авто­
биограф ию, заявление, 6 ф отокарточек разме­
ром 3x4 см.

Обращаться по адресу: ул. Строителей, 4.
Телефон 5-02-26.

Магазины7 «Силуэт» и «Одежда» • скис пальто производства отече- 
Орского горпромторга 
ИМЕЮТ В ПРОДАЖЕ

демисезонные мужские и жен­
ственных и зарубежных фабрик. 

Продажа пальто производится

за наличный расчет и в кредит.
Адреса магазинов: проспект

им. В. И. Ленина, 7 и проспект 
Мира, 16.

Орский трест столовых 
ПРОИЗВОДИТ НАБОР 

на двухмесячные курсы буфет­
чиц. Принимаются лица в возра­
сте не моложе 18 лет. Выплачи­
вается стипендия в размере 45 
рублей в месяц.

Здесь же производится набор 
в торгово-кулинарное училище в 
группу кондитеров. Принимают­
ся лица с образованием 10 клас­
сов.

Обращаться по адресу: ул.
Строителей, 38.

Магазин № 42 Орекого 
горпромторга

ИМЕЕТ В БОЛЬШОМ ВЫБОРЕ
женское белье Орскои трикотаж­
ной фабрики. Здесь же имеются 
в продаже мужские демисезон­
ные пальто.

Адрес магазина: ул. Нефтяни­
ков, 9.
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ПРИГЛАШАЮТСЯ НА РАБОТУ:
опытный инженер-строитель на 
должность начальника ОКСа, то- 
карп-операционникц 2—3—4 раз­
рядов (мужчины и женщины), 
ученики токарей, слесарей и ма­
шинистов мостовых кранов, эле- 
ктрослесарм 3—1 разрядов, элек­
трообмотчики второго ~ разряда, 
электрики 4—5 разрядов, газо­
резчики, слесари - лекальщики, 
слесари до ремонту оборудова­
ния 2—3—4 разрядов 2-й и 3-й 
сетки, слесари по вентиляция 
3—4 разрядов, жестянщики, сле­
сари-водопроводчики 3—4 разря­
дов, машинисты мостовых кра­
нов.

Рабочие, имеющие специально­
сти кочегара, термиста, кузнеца, 
а. также разнорабочие могут обу­
читься профессиям нагревальщи­
ков печей на природном газе, по­
мощников прессовщиков горячего 
металла, прессовщиков по холод­
ной ломке металла.

Здесь же требуются откатчя- 
цы металла, столяры, плотники, 
смазчики оборудования, рабочие 
по транспортировке груза, сан­
техники, стрелки ВОХР, камен­
щики-футеровщики.

Лица, не имеющие специаль­
ности, могут приобрести ее в 
течение 1—2 месяцев. Одиночки 
обеспечиваются благоустроенным 
общежитием.

За справками обращаться по 
адресу: ул. Суворова, 13, отдел 
кадров, с 9 до 13 часов.


